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1 Қолдану саласы
1.1  Университетті  осы  ң процедурасы (б дан  ріұ ә   ПР)  О т стікң ү

аза стан мемлекеттік педагогикалы  университетінде (б дан ріҚ қ қ ұ ә   О МПУ)Қ
магистранттар  мен  докторанттарды  та ылымдамаларын  йымдастырудың ғ ұ ң
ма сатын, міндеттерін, д йектілігі мен негізгі талаптарын ай ындайды.қ ә қ

1.2  ПР   магистранттар  мен  докторанттарды  та ылымдамаларынң ғ
йымдастыру а  атысатын  лауазымды  т л алар  мен  ызметкерлер  шінұ ғ қ ұ ғ қ ү

міндетті  н с аулы  болып  табылады  ж не  О МПУ  сапа  менеджментіұ қ қ ә Қ
ж йесіні  (СМЖ) жаттамасыны  рамына кіреді.ү ң құ ң құ

1.3 ПР авторлы  ы  объектісі болып табылады ж не оны  қ құқ қ ә О МПУҚ
бас арма т ра асы -  қ ө ғ ректорыны  р сатынсыз б где йымдар а беруге жолң ұқ ө ұ ғ
берілмейді.

2 Нормативтік сілтемелер
2.1 ПР-да келесі нормативтік жаттар а сілтемелер пайдаланылды:құ ғ

Р СТ ИСО 9000-2017 Қ Сапа менеджменті ж йеү сі. Негізгі ережелер мен
с здік.ө

Р СТ ИСО 9001-2016 Қ Сапа менеджменті ж йеү сі. Талаптар.
СМЖ  О МПУ  ПР  4.01-2021  Қ Сапа  менеджменті  ж йесі.  ү Процедура.

жаттал ан а паратты бас ару.Құ ғ қ қ
СМЖ О МПУ ПР 7.02-2021 Қ Сапа менеджменті ж йесі. ү Процедура. О у-қ

йымдастыру ұ процестерін  бас ару.қ
СМЖ О МПУ ПР 7.03-2021 Қ Сапа менеджменті ж йесі. ү Процедура. О у-қ

дістемелік ә процестерді бас ару.қ
СМЖ  О МПУ  П  7.05-2021  Қ Сапа  менеджменті  ж йесі.  Білімү

алушыларды  к сіптік практикасын ткізуді йымдастыру ң ә ө ұ ережесі.
СМЖ  О МПУ  ПР  7.12-2021  Қ Сапа  менеджменті  ж йесі.  ү Процедура.

Магистранттар  мен  докторанттарды  ылыми  (эксперименттік)-зерттеуң ғ
ж мыстарын йымдастыру ж не ткізу.ұ ұ ә ө

СМЖ  О МПУ  ПР  8.04-2021  Қ Сапа  менеджменті  ж йесі.  ү Процедура.
лгерімді  а ымда ы  ба ылауды,  аралы  ж не  орытынды  аттестаттаудыҮ ғ ғ қ қ ә қ
ткізу процесін бас ару.ө қ

аза стан  Республикасы  ылым  ж не  жо ары  білім  министрініҚ қ Ғ ә ғ ң
«Жо ары  ж не  жо ары  о у  орнынан  кейінгі  білім  беруді  мемлекеттікғ ә ғ қ ң
жалпы а міндетті стандарттарын бекіту туралы» 2022 жыл ы 20 шілдедегі №ғ ғ
2 б йры ы. ұ ғ

2.2 ПР жазбаларды  келесі нысандарын іске осады:ң қ
Ф.7.13-01 Докторанттар шін ылыми та ылымдама ба дарламасы лгісіү Ғ ғ ғ ү

Ф.7.13-02 Магистранттар шін ылыми та ылымдама ба дарламасы лгісіү Ғ ғ ғ ү
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Ф.7.13-03 Магистранттарды / докторанттарды шетелде та ылымдама а ғ ғ
жіберу туралы ызметтік хатқ

Ф.7.13-04 Магистранттарды  / докторанттарды  та ылымдама есепң ң ғ

3 Терминдер мен аны тамаларқ
ПР-да  Р  СТ  ИСО  9001:2016,  Р  МЖМБС  с йкес  терминдер  менҚ Қ ә

аны тамалар олданылады.қ қ

4 Белгілеулер мен ыс артулар қ қ
ПР-да келесі ыс артулар олданылады:қ қ қ
КеАҚ – коммерциялы  емес акционерлік о ам;қ қ ғ
О МПУ  Қ – О т стік  аза стан  мемлекеттік  педагогикалың ү Қ қ қ

университеті;
ПР – процедура;
МЖБС –  Жо ары  о у  орнынан  кейінгі  білім  беруді  мемлекеттікғ қ ң

жалпы а міндетті стандарты;ғ
СБ  Ө  Сапа бойынша  басшылықтың кіліө ;
СМЖ  сапа менеджменті ж йесі;ү
ЖООКБИ  Жо ары о у орнынан кейінгі білім беру институты;ғ қ
СЖжМБ  Стратегиялы  жоспарлау ж не менеджмент б лімі;қ ә ө
ОЖ – о у жоспары;қ
ЖОЖ – жеке о у жоспары;қ
ЖЖЖ – магистрантты  / докторантты  жеке ж мыс жоспары;ң ң ұ
М ЗЖҒ  – магистранттарды  ылыми-зерттеу ж мысы;ң ғ ұ
МЭЗЖ – магистранттарды  эксперименттік-зерттеу ж мысы;ң ұ
Д ЗЖҒ  – докторанттардың ылыми-зерттеу ж мысығ ұ .

5 Жауапкершілік ж не кілеттікә ө
5.1 ПР-ді О МПУ Қ Бас арма т ра асы-ректорық ө ғ  бекітеді.
5.2  Процедураны енгізу  ж не  бас ару  шін  жауапкершілік  ә қ ү СБӨ-ге

ж ктеледі.ү
5.3  Осы  ПР ережелеріні  Р СТ ИСО 9001:2016 стандартыны  талапң Қ ң -

тарына с йкестігі шін ә ү СБӨ жауапты болады.
5.4 Магистранттар мен докторанттарды  та ылымдамасын йымдастыруң ғ ұ

р сіміні  на ты кезе дерін орындау ж ніндегі ызметті йымдастыру а ж неә ң қ ң ө қ ұ ғ ә
йлестіруге,  б лімү ө дердегі  т пкілікті  н тижелерді  сапасына  на ты кезе діү ә ң қ ң

орындау а  атысушы  ғ қ рылымды  құ қ б лімө дерді  басшылары  жауаптың
болады.
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5.5  рылымды  б лімдегі  Құ қ ө СМЖ процедураларыны  са талуына ж нең қ ә
р сатсыз  к шірілуіне  ж не  ызметтік  а паратты  а уына  ұқ ө ә қ қ ң ғ рылымдықұ қ
б лім басшылары жауапты болады.ө

5.5  Жо ары о у  орнынан кейінгі  білімні  білім  беру  ба дарламаларығ қ ң ғ
бойынша (магистратура, докторантура) СМЖ О МПУ  Қ ПР 4.01-2021 с йкесә
осы ПР-ды бас ару а қ ғ ЖООКББИ директоры жауапты болады.

5.6 ПР-да  к рсетілген  талаптарды  енгізу  шін  ө ү СБ ,  ЖООКББИӨ
директоры жауапты болады.

5.7 ПР- а згерістерді міндетті т рде ғ ө ү «Өзгерістерді тіркеу пара ынағ » (И
осымшасық ) белгі оя отырып, қ ЖООКББИ директоры енгізеді.

6 Процесті  сипаттамасың
«Магистранттар мен докторанттарды  та ылымдамасын йымдастыруң ғ ұ »

Б іс- имылдарыны  реттілігі Қ қ ң А осымшасындақ  сыныл ан.ұ ғ
6.1 Жалпы ережелер
Магистрлерді,  философия  докторларын  (PhD)  ж не  бейіні  бойыншаә

докторларды  даярлау  аза стан  Республикасы  Білім  ж не  Қ қ ә жо ары  білімғ
министріні  20ң 22 жыл ы ғ 20 шілдедегі № 2 б йры ымен бекітілген «Жо арыұ ғ ғ
о у  орнынан  кейінгі  білім  беруді  мемлекеттік  жалпы а  міндеттіқ ң ғ
стандартына» с йкес ж ргізіледі.ә ү

6.1.1  М ЗЖ  (МЭЗЖ),  Д ЗЖ  ше берінде  жеке  ж мыс  жоспарындаҒ Ғ ң ұ
инновациялы  технологиялармен  ж не  ндірісті  жа а  т рлерімен  танысуқ ә ө ң ң ү
шін ылыми йымдарда  ж не  /  немесе  тиісті  салаларды  немесе  ызметү ғ ұ ә ң қ

салаларыны  йымдарында,  оны  ішінде  шетелде  (докторанттар  шін)ң ұ ң ү
міндетті т рде ылыми та ылымдамадан ту к зделеді.ү ғ ғ ө ө

6.1.2  Та ылымдаманы  ма саты  білім  алушыларды  к сіби  де гейінғ ң қ ң ә ң
арттыру,  сондай-а  білім  беру  ба дарламасы  бойынша  к сіби  білімді,қ ғ ә
іскерлікті ж не да дыларды алу, бекіту ж не жетілдіру, сондайә ғ ә -а  шетелдікқ
та ылымдама шін болу еліні  тілін ме геруін жетілдіру болып табылады.ғ ү ң ң

6.1.3 М ЗЖ (МЭЗЖ), Д ЗЖ ше берінде та ылымдамадан ту р сімдердіҒ Ғ ң ғ ө ә
міндетті т рде са тай отырып, жо ары о у орындары, ылыми йымдар ж неү қ ғ қ ғ ұ ә
/ немесе тиісті салаларда ы немесе ызмет аясында ы йымдар арасында ығ қ ғ ұ ғ
шарт немесе келісім негізінде ж зеге асырылады.ү

6.1.4 Магистранттар шін:ү
6.1.4.1 ылыми та ылымдамадан ту орны білім беру ба дарламасыныҒ ғ ө ғ ң

ылыми ба ытына ж не зерттеу та ырыбына с йкес келеді.ғ ғ ә қ ә
6.1.4.2  Шетелде  та ылымдамадан  ткен  жа дайда,  та ылымдамағ ө ғ ғ

халы аралы  рейтингтерге  енгізілген  жетекші  ылыми  йымдарда  ж неқ қ ғ ұ ә
университетте,  соны  ішінде  тиісті  ба ытта  (by  Subject  (бай  сабджект))ң ғ
ж зеге асырылады.ү
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6.1.4.3  О МПУ  м дениет  ж не  нер  саласында  та ылымдама  " нер"Қ ә ә ө ғ Ө
ба ыты  бойынша  халы аралы  рейтингтерге  кіретін  ж не  (немесе)ғ қ қ ә
халы аралы  к сіптік  о амдасты тар  мен  ауымдасты тарды  рамынақ қ ә қ ғ қ қ қ ң құ
кіретін жетекші ылыми йымдарда ж не университетте ж зеге асырылады.ғ ұ ә ү

6.1.4.4Та ылымдаманы  за ты ы кемінде к нтізбелік 14 к нді райды.ғ ң ұ қ ғ ү ү құ
6.1.4.5 Та ылымдама ба дарламасы мен апталы  жоспарын университетғ ғ қ

та ылымдама тетін йыммен бірлесіп бекітеді.ғ ө ұ
6.1.4.6  Та ылымдама  ба дарламасы  білім  беру  ж не  ылымиғ ғ ә ғ

компоненттерді    болуын амтиды.ң қ
6.1.4.7  Та ылымдамадан  туге  зерттеу  та ырыбы бойынша алдын алағ ө қ

зерттеу н тижелері ж не (немесе) жарияланымдары бар адамдар жіберіледі.ә ә
6.1.4.8  Шет  тілінде  та ылымдамадан  ткен  жа дайда  тіл  білу  туралығ ө ғ

сертификаты болуы ажет:қ
- А ылшын тілі: Test of English as a Foreign Language Institutional Testingғ

Programm  (Тест  ов  Инглиш  аз  а  Форин  Лангудж  Инститьюшнал  Тестинг
программ)  (TOEFL ITP  (ТОЙФЛ АйТиПи))  шекті  балл  –  163  балдан  кем
емес,

- Test of English as a Foreign Language Institutional Testing Programm (Тест
ов Инглиш аз а Форин Лангудж Инститьюшнал Тестинг програм) (TOEFL
IBT (ТОЙФЛ АйБИиТи), шекті балл – 60-тан кем емес,

-  Test  of  English  as  a  Foreign  Language  Paper-based  testing  (Тест  ов
Инглиш аз а Форин Лангудж пэйпер бэйсед тэстинг) (TOEFL PBT (ТОЙФЛ
ПиБиТи)) шекті балл – 498-ден кем емес,

-  Test  of  English as  a  Foreign Language Paper-delivered testing (Тест ов
Инглиш  аз  а  Форин  Лангудж  пэйпер  деливеред  тэстинг)  (TOEFL  PDT
(ТОЙФЛ ПиДиТи)) – шекті балл – 65-тен кем емес,

-  International  English  Language  Tests  System  (Интернашнал  Инглиш
Лангудж Тестс Систем) (IELTS IELTS (АЙЛТС)) шекті балл – 6,0 кем емес;

- ж не/немесе неміс тілі (Германия, Австрия, Швейцария, Лихтенштейн,ә
Бельгия немесе Люксембургте та ылымдамадан тетін жа дайда):  Deutscheғ ө ғ
Sprachpruefung  fuer  den  Hochschulzugang  (дойче  щпрахпрю фун фюр дейн
хохшулцуган)  (DSH,  Niveau  C1/C1  де гейі),  TestDaF-Prufung  (тестдаф-ң
прюфун) (Niveau C1/C1 де гейі);ң

-  ж не/немесе  француз  тілі  (Бельгия,  Канада,  Люксембург,  Монако,ә
Франция  немесе  Швейцарияда  та ылымдамадан  ткен  жа дайда):  Test  deғ ө ғ
Français International™ Тест де франсэ Интернасиональ - (TFI (ТФИ)) - о уқ
ж не ты дау б лімдерінде B1 де гейінен т мен емес,  Diplome d’Etudes enә ң ө ң ө
Langue  franзaise  Диплом  дэтюд  ан  Ланг  франсэз  -  (DELF  (ДЭЛФ),),  B2
де гейі),  Diplome  Approfondi  de  Langue  française  Диплом  Аппрофонди  дең
Ланг Франсэз (DALF (ДАЛФ), C1 де гейі), Test de connaissance du françaisң
Тест де коннэссанс дю франсэ (TCF (ТСФ)) - кемінде 400 балл;
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-ж не/  немесе  т рік  тілі  (халы аралы  сертификаты  YUHUS  EMRE,ә ү қ қ
TOMER)  я ни В1 ж не одан жо ары бол анда немесе А.Ясауи Х ТУ-ніғ ә ғ ғ Қ ң
лингвистикалы  орталы ыны  В1 ж не одан да жо ары сертификаты.қ ғ ң ә ғ

6.1.4.9 М ЗЖ (МЭЗЖ) о у ж мысыны  бас а т рлерімен атар немесеҒ қ ұ ң қ ү қ
жеке кезе де жоспарланады.ң

6.1.4.10  Университетте  ылыми  та ылымдама  М ЗЖ  ше беріндеғ ғ Ғ ң
ж ргізіледі.ү

6.1.5 Докторанттар шін:ү
6.1.5.1  Д ЗЖ  (ДЭЗЖ)  ше берінде  докторантты  жеке  ж мысҒ ң ң ұ

жоспарында  инновациялы  технологиялармен  ж не  ндірісті  жа ақ ә ө ң ң
т рлерімен танысу шін ылыми йымдарда ж не (немесе) тиісті салалардыү ү ғ ұ ә ң
немесе  ызмет  салаларыны  йымдарында,  оны  ішінде  шетелде  міндеттіқ ң ұ ң
т рде та ылымдамадан ту к зделеді.ү ғ ө ө

6.1.5.2 Та ылымдамадан ту орны білім беру ба дарламасыны  ылымиғ ө ғ ң ғ
ба ытына,  докторлы  диссертация  та ырыбына  ж не  шетелдікғ қ қ ә
консультантты  ж мыс орнына с йкес келеді.ң ұ ә

6.1.5.3  Та ылымдама  халы аралы  рейтингтерде  ал аш ы  1000ғ қ қ ғ қ
позицияны немесе тиісті ба ыт (by Subject (бай сабджект)) бойынша ал аш ығ ғ қ
200  позицияны  алатын  жетекші  шетелдік  ылыми  йымдарда  ж неғ ұ ә
ЖЖОКБ -да ж зеге асырылады.Ұ ү

6.1.5.4  Университетте  м дениет  ж не  нер  саласында  та ылымдамаә ә ө ғ
" нер"  ба ыты  бойынша  халы аралы  рейтингтерге  кіретін  ж не/немесеӨ ғ қ қ ә
халы аралы  к сіби  о амдасты тар  мен  ауымдасты тарды  рамынақ қ ә қ ғ қ қ қ ң құ
кіретін  жетекші  шетелдік  ылыми  йымдарда  ж не  университетте  ж зегеғ ұ ә ү
асырылады.

6.1.5.5  Докторантты  шетелдік  та ылымдамадан  ту  мерзімінң ғ ө
университет  дербес  ай ындайды,  та ылымдаманы  за ты ы  кеміндеқ ғ ң ұ қ ғ
к нтізбелік 30 к нді райды.ү ү құ

6.1.5.6 Та ылымдама ба дарламасы мен апталы  жоспарын университетғ ғ қ
базасында та ылымдама тетін йыммен бірлесіп бекітеді.ғ ө ұ

6.1.5.7  Та ылымдама  ба дарламасы  білім  беру  ж не  ылымиғ ғ ә ғ
компоненттерді  болуын амтиды.ң қ

6.1.5.8  Та ылымдамадан  туге  зерттеу  та ырыбы бойынша алдын алағ ө қ
зерттеу н тижелері ж не (немесе) жарияланымдары бар адамдар жіберіледі.ә ә

6.1.5.9  Шет  тілінде  та ылымдамадан  ткен  жа дайда  тіл  білу  туралығ ө ғ
сертификаты болуы ажет:қ

- А ылшын тілі: Test of English as a Foreign Language Institutional Testingғ
Programm  (Тест  ов  Инглиш  аз  а  Форин  Лангудж  Инститьюшнал  Тестинг
программ) (TOEFL ITP (ТОЙФЛ АйТиПи), шекті балл – 163 балдан кем емес,

-Test  of  English  as  a  Foreign  Language  Institutional  Testing  Programm
Internet-based  Test  (Тест  ов  Инглиш  аз  а  Форин  Лангудж  Инститьюшнал
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Тестинг програм) (TOEFL IBT (ТОЙФЛ АйБИиТи), шекті балл – 60-тан кем
емес,

-  Test  of  English  as  a  Foreign  Language  Paper-based  testing  (Тест  ов
Инглиш аз а Форин Лангудж пэйпер бэйсед тэстинг) (TOEFL PBT (ТОЙФЛ
ПиБиТи) шекті балл – 498-ден кем емес,

-  Test  of  English  as  a  Foreign  Language  Paper-delivered  testing(Тест  ов
Инглиш  аз  а  Форин  Лангудж  пэйпер  деливеред  тэстинг)  (TOEFL  PDT
(ТОЙФЛ ПиДиТи), шекті балл – 65-тен кем емес,

-  International  English  Language  Tests  System  (Интернашнал  Инглиш
Лангудж Тестс Систем) (IELTS (АЙЛТС)), шекті балл – 6,0 кем емес;

-  ж не/немесе  неміс  тілі  Deutsche  Sprachpruefung  fuer  denә
Hochschulzugang  (дойче  щпрахпрю  фун  фюр  дейн  хохшулцуган)  (DSH,
Niveau С1/уровень C1),  TestDaF-Prufung (тестдаф-прюфун)  (Niveau C1/  C1
де гейі);ң

-  ж не/немесе  француз  тілі:  Test  de  Français  International™  Тест  деә
франсэ Интернасиональ - (TFI (ТФИ)) - о у ж не ты дау б лімдерінде B1қ ә ң ө
де гейінен т мен емес, Diplome d’Etudes en Langue franзaise Диплом дэтюдң ө
ан Ланг франсэз - (DELF ДЭЛФ)), B2 де гейі), Diplome Approfondi de Langueң
française Диплом Аппрофонди де Ланг Франсэз (DALF (ДАЛФ), C1 де гейі),ң
Test de connaissance du français Тест де коннэссанс дю франсэ (TCF (ТСФ) -
50 балдан кем емес.

6.1.5.10  Та ылымдама  н тижелері  О МПУ  ылыми  семинарындағ ә Қ ғ
арастырылады.қ

6.1.6  Та ылымдамадан  ту  ба дарламалары  О МПУ-ды  шетелдікғ ө ғ Қ ң
жо ары о у орындарыменғ қ  ( йымдармен) келісімі ше берінде іске асырыладыұ ң
ж не  маман  даярлаушы  кафедра  ме герушілері  мен  ЖООКББИ  бірлесіпә ң
зірленеді.ә

6.1.7 Мемлекеттік білім беру тапсырысы бойынша білім алатын магис-
транттарды  / PhD докторанттарыны  шетелдік та ылымдамадан ту шы ысң ң ғ ө ғ -
тарын  теу  Р  Б М  аржы  департаментіні  нормаларына  с йкес  ж зегеө Қ Ғ Қ ң ә ү
асырылады.

6.1.8 Е серілмес к ш жа дайлары (т тенше жа дай, карантин ж не т.б.)ң ү ғ ө ғ ә
туында ан  кезде  ылыми  та ылымдама  мерзімі  не рлым  кеш  мерзімгеғ ғ ғ ғұ
ауыстырылады немесе абылдаушы тараппен осымша келісімдерге с йкесқ қ ә

ашы ты тан ж ргізіледі. Б л жа дайда шы ыстарды теу ж ргізілмейді, текқ қ қ ү ұ ғ ғ ө ү
абылдаушы тарап а ылыми та ылымдама шін а ы т леу са талады.қ қ ғ ғ ү қ ө қ

6.2 ылыми та ылымдаманы ткізуді йымдастыру кезе дері Ғ ғ ө ұ ң
6.2.1 Та ылымдама ба дарламасы мен  апталы  жоспарын университетғ ғ қ

та ылымдама тетін йыммен бірлесіп бекітеді.ғ ө ұ  Та ылымдама ба дарламасығ ғ
білім  беру  ж не  ылыми  компоненттерді  болуын  амтиды.ә ғ ң қ  (Б,В

осымшасық  ылыми та ылымдама ба дарламасы ).Ғ ғ ғ
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6.2.2  Білім  алушыны  ылыми  жетекшісі  (консультанты)ң ғ
магистрантпен  /  докторантпен  бірлесіп  та ылымдама  жоспарын  зірлейдіғ ә
та ылымдама  жоспары  міндетті  т рде  эксперименттік  зерттеулер  ж ргізуғ ү ү
ж ніндегі тарма ты амтуы тиіс.ө қ қ

6.2.3 Та ылымдама бастал ан а дейін 1 ай б рын тиісті кафедралардығ ғ ғ ұ ң
ме герушілері  та ылымдамадан  ту  мерзімдерін  к рсете  отырып,  жа ынң ғ ө ө қ
ж не  алыс  шет  елдерде  ылыми  та ылымдамадан  ту  шін  кафедраә ғ ғ ө ү
ме герушілері  диссертациялы  ж мыс  та ырыбы,  та ылымдамадан  туң қ ұ қ ғ ө
кезе і бар магистранттарды  /докторанттарды  аты-ж нін к рсете отырып,ң ң ң ө ө

ызмет  хаттарды  қ (Е  осымшасық )  дайындайды  ж не  та ылымдамаә ғ
жоспарымен  та ылымдама  бастал ан а  дейін  кемінде  екі  ай  б рынғ ғ ғ ұ
Интернационалдандыру  офисіне  береді,  ол  шетелдік  жо ары  о уғ қ
орындарымен ( йымдармен ж не  т.  б.)  хат  алмасады ж не  ресми ша ыруұ ә ә қ
алады. Ша ыруды шет тілінде ал ан кезде мемлекеттік немесе орыс тіліндегіқ ғ
аударманы  орындау  ажет,  білім  алушыларды  ылыми,  оны  ішіндеқ ғ ң
шетелдік та ылымдамадан ту орындары туралы м ліметтер дайындайды. ғ ө ә

6.2.4  Докторанттарды  шетелдік  та ылымдамасы  ректордың ғ ң
б йры ымен  бекітілген  шетелдік  ылыми  консультантты  ж мыс  орныұ ғ ғ ң ұ
бойынша ана ж ргізіледі.ғ ү

6.2.5  Та ылымдамадан  ту  мерзімі  мен  жоспары  келісілгеннен  кейінғ ө
ЖООКББИ  магистранттар  мен  докторанттарды  та ылымдама а  жіберуғ ғ
туралы б йры  дайындайды.ұ қ

6.2.6  Шетелдік  та ылымдама а  жіберу  туралы  б йры  негізіндеғ ғ ұ қ
магистранттар а /  докторанттар а іссапар ку ліктері беріледі,  та ылымдамағ ғ ә ғ
м селелері бойынша магистранттармен / докторанттармен н с аулы  ке есә ұ қ қ ң
ткізіледі.ө

6.2.7 Та ылымдамадан ту ж не она йге немесе жата хана а орналасуғ ө ә қ қү қ ғ
шін елге келгеннен кейін магистранттар / докторанттар, е  алдымен: ү ң

к ші- он органдарында тіркеу шін ажетті жаттарды беру;ө қ ү қ құ
та ылымдама бойынша дайындал ан шарттар а ол ою ж не олардығ ғ ғ қ қ ә

т леу;ө
іссапар  ку ліктеріне  келу  туралы  белгілерін  ойдыру  шінә қ ү

интернационалдандыру офисіне келуге тиіс. 
6.2.8  Келгеннен  кейін  магистранттар/  докторанттар  оларды

абылдайтын  жо ары  о у  орныны  рылымды  б лімі  басшысынық ғ қ ң құ қ ө ң
арама ына т седі ж не одан рі келісілген жоспар а с йкес ж мыс істейді,қ ғ ү ә ә ғ ә ұ

сонымен бір мезгілде та ылымдама бойынша есеп ресімдейді.ғ
6.2.9  Та ылымдама  ая тал ан  к ні  рбір  магистрант  /  докторантғ қ ғ ү ә

та ылымғ дама  бойынша  дайындал ан  есепті  сынады,  о ан  абылдаушығ ұ ғ қ
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рылымды  б лімні  та ылымдама  жетекшісіне  б рыштама  ояды,  шартқұ қ ө ң ғ ұ қ
бойынша орындал ан ж мыстар / ызметтер актісіне ол ояды.ғ ұ қ қ қ

6.2.10 Та ылымдама ая тал аннан кейін 3 к н ішінде магистрант / докғ қ ғ ү -
торант келесі жаттарды сынады:құ ұ

-  та ылымдамадан  ту  бойынша  зі  жаса ан  барлы  жаттар  осағ ө ө ғ қ құ қ
берілген  жазбаша  есеп,  сондай-а  та ылымдама  жоспарында  к зделгенқ ғ ө
есептік жаттама;құ

- авансты  есеп (та ылымдама а байланысты іссапар шы ыстары).қ ғ ғ ғ
6.2.11 Есепті ресімдеуге ойылатын негізгі талаптар:қ
есеп компьютерде 1,0 интервалмен,  Times New Roman арпімен,   14қ

кегельмен басылуы тиіс; жиектерді  лшемдері: жо ар ы ж не т менгі – 2ң ө ғ ғ ә ө
см, сол жа  – 3 см, о  жа -1 см;қ ң қ

 сынылатын  есеп  к леміұ ө  − докторанттар  шін  15  бетке  дейін,ү
магистранттар шін 10 бетке дейін ( осымшасыз);ү қ

есепке  к лемі  20  беттен  аспайтын,  есеп  беттеріні  жалпы  санынаө ң
кірмейтін осымшалар енгізілуі м мкін;қ ү

есеп та ылымдамадан ту туралы кестелермен,  графиктермен,  схемағ ө -
лармен  ж не  растайтын  материалдармен  иллюстрациялануы  тиіс  ә (Ж

осымшасық ).
6.2.12 Та ылымдама бойынша есеп ая тал аннан кейін бір апта мерзімдеғ қ ғ

тапсырылады. Есепті ор ау маман даярлаушы кафедраны  отырыстарындақ ғ ң
ж ргізіледі.  Та ылымдама  н тижелері  М ЗЖ  (МЭЗЖ),  Д ЗЖ  аттестаттауү ғ ә Ғ Ғ
кезінде аралады ж не ба алау кезінде ескеріледі.қ ә ғ

6.2.13 ылыми та ылымдама бойынша есептер кафедрада о у мерзіміҒ ғ қ
ая тал ан а дейін са талады.қ ғ ғ қ

6.2.14 Магистрант  /  докторант  шетелде  та ылымдамадан  туге  байлағ ө -
нысты шы ыстарды:ғ

- д лелсіз себептермен та ылымдамадан тпеу;ә ғ ө
- магистранттарды  / докторанттарды  та ылымдама жоспарын орындаң ң ғ -

мауы;
-  есепті  ор ау  кезінде  ана аттанарлы сыз  ба а  алуқ ғ қ ғ қ ғ  жа дайларындағ

теуі тиіс.ө
6.3  Шетелде та ылымдамадан ту ба дарламаларына атысу шінғ ө ғ қ ү

магистранттарды / докторанттарды іріктеуді йымдастыруұ
6.3.1  Шетелде  та ылымдамадан  ту  ба дарламаларына  атысу  шінғ ө ғ қ ү

магистранттарды / докторанттарды іріктеу конкурсты  негізде ж зеге асырық ү -
лады.

6.3.2  Жа ын  ж не  алыс  шетелдерде  та ылымдама  ба дарламаларынақ ә ғ ғ
атысу шін магистранттарды / докторанттарды іріктеуді йымдастыру шінқ ү ұ ү

ректорды  б йры ымен  комиссия  рылады.  Комиссияны  рамынаң ұ ғ құ ң құ
лауазымы  бойынша  ҒЖжИ ж ніндегі  проректор,  ө ЖООКББИ  директоры,
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интернационалдандыру  офисі, факультет  декандары,  сондай-ақ, маман
даярлаушы кафедраларды  ме геруң ң шілері осылуы м мкін.қ ү

6.3.3  Шетелде  та ылымдамадан  ту  ба дарламаларына  атысу  шінғ ө ғ қ ү
магистранттарды /  докторанттарды іріктеу  та ылымдама бастал ан а  дейінғ ғ ғ
екі ай б рын ж ргізіледі.ұ ү

Комиссия  жаттарды  іріктеуді  мынадай  лшемшарттар  бойыншақұ ө
ж ргізеді:ү

- абылдаушы тарапты  талаптарына с йкес шет тілін білуі;қ ң ә
- GPA орташа балы барлы  о у кезе інде 3,5-тен т мен емес;қ қ ң ө
- ЖООКББИ директорының о  мінездемесі.ң
6.3.4 Қабылдаушы тарапты  талаптары бойынша комиссия магистрантң -

тарды / докторанттарды шетелде та ылымдама а іріктеу бойынша осымшағ ғ қ
лшемшарттарды енгізуге ылы.ө құқ

6.3.5 Та ылымдама а кандидаттарды іріктеу бойынша т пкілікті шешімғ ғ ү -
ді комиссия абылдайды.қ

6.3.6 Комиссия шешімі хаттамамен ресімделеді, о ан комиссия т ра асығ ө ғ
мен хатшысы ол ояды.қ қ

6.3.7  Комиссия  отырысыны  хаттамасы  негізінде  жауапты  т л аң ұ ғ
магистранттарды /  докторанттарды шетелде  та ылымдамадан  туге  жіберуғ ө
туралы кім дайындайды ж не магистрантты / докторантты хабардар етеді.ө ә

6.3.8  Магистранттар а  /  докторанттар а  конкурсты  іріктеумен  ж неғ ғ қ ә
шетелде  та ылымдамадан  ту  ба дарламасына  атысумен  байланыстығ ө ғ қ
барлы  м селелер  бойынша  ке ес  беруді,  сондай-а  талап  етілетінқ ә ң қ

жаттарды ресімдеуді құ Интернационалдандыру офисі ж зеге асырады.ү

7 Т уекелдерді бас ару ә қ

№
Т уекелә

сипаттамасы
Т уекелдіә ң

серін сипаттауә

Т уекелді ба алауә ғ
1 - те т мен (о и а ө ө қ ғ 5 жылда
1 реттен жиі болмайды); 2-
т мен (о и а ө қ ғ 4 жылда 1 рет

орын алуы м мкін); 3-орташаү
(о и а қ ғ 3 жылда 1 рет орын

алуы м мкін); 4-жо арыү ғ
(о и а алда ы қ ғ ғ екі жылда

орын алуы м мкін); 5 – теү ө
жо ары (о и а ғ қ ғ келесі жылы

орын алуы м мкін)ү

Т уекелә ді
т мендетуө
ж ніндегіө

іс-шаралар

Жауапты
Орындау
мерзімі

1

СМЖ О МПУҚ
ПР 7.13-2022

талаптарының
нем райдылы ақұ ққ
немесе білмеуіне

байланысты ОПҚ-
ты  са тамауың қ

Та ылымдамаданғ
ту мерзімдерініө ң

б зылуыұ

5 - те жо ары (ө ғ о и а жа ынқ ғ қ
арада орын алуы м мкін)ү

СМЖ
процедурасы-

мен танысу
бойынша

семинар ткізуө

ылымиҒ
жетекшілер,

кафедра
ме герушісің

О у жылық -
ны  басынң -
да бір рет

2 Шет тілін
ме герудің ң

т мен де гейіө ң

абылдаушыҚ
тарапты  терісң

пікірі, ЖОО
беделінің

5 - те жо арыө ғ
 (о и а жа ын арадақ ғ қ  орын

алуы м мкін)ү

Комиссия
ж мысыұ

ылымиҒ
жетекшілер,

кафедра
ме герушісің

Та ылым-ғ
дама

басталу-
дан 2 ай
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т мендеуі,ө
бюджет

аражатынық ң
ысырап болуы

б рынұ

3

Та ылымдама ағ ғ
арнал анғ

шы ыстардығ
аржыландыруқ -
ды  т мендігің ө

Шетелдік
та ылымдамаданғ
бас тарту, ЖОО

рейтингісінің
т мендетуө

5 - те жо арыө ғ
(о и а жа ын арадақ ғ қ  орын

алуы м мкін)ү

На тық
шы ындарғ
сметасын

бекіту

Бас есепші

Та ылым-ғ
дама

басталу-
дан 2 ай
б рынұ

4
ызметҚ  хатты

уа тылы бермеуқ

абылдаушыҚ
тарапты  басң

тартуы, та ылымғ -
дама мерзімдері-

ні  б зылуың ұ

5 - те жо арыө ғ
(о и а жа ын арадақ ғ қ  орын

алуы м мкін)ү

ызметҚ  хатты
беру мерзімін

ба ылауқ

Кафедра
ме герушісің

Та ылым-ғ
дама

басталу-
дан 2 ай
б рынұ

5

Та ылымдамағ -
дан ткен елдеө

болу
мерзімдерін зө

бетінше згертуө

Та ылымдамаданғ
туге ж мсал анө ұ ғ

бюджет арақ жат-
ын айтару,қ

айыпп л санкұ -
циялары

5 - те жо арыө ғ
(о и а жа ын арадақ ғ қ  орын

алуы м мкін)ү

рбірӘ
та ылымдамағ -

дан тушініө
ол ой ызыпқ қ ғ
хабардар ету

ЖООКББИ
директоры

Жыл
бойы
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А осымшасық
(аны тамалы )қ қ

«Магистранттар мен докторанттарды  ылыми та ылымдамасын йымдастыру» ПР іс- имылдарыны  ң ғ ғ ұ қ ң
тізбесі

Процесс кезе дерің Жауапты т л аларұ ғ Кіріс Шы ысғ Т тынушы-ұ
м ліметтерә м ліметтерә лар

1 Магистранттарды/докторанттарды ылыми жетекші, кафедраҒ ЖЖЖ ЖЖЖ Ішкі
та ылымдама а б луғ ғ ө ме герушісің
2 Екіжа ты шарттар жасасуқ Интернационалдандыру офисі ЖЖЖ ЖЖЖ Ішкі

3 ылыми та ылымдаманы дайындауҒ ғ ЖООКББИ директоры,
Интернационалдандыру офисі

ЖЖЖ ЖЖЖ Ішкі

ж не ткізу т ртібіә ө ә
4 Магистранттарды  / докторанттар-ң ылыми жетекші, магистрант/Ғ ЖЖЖ ЖЖЖ Ішкі
ды  та ылымдама жоспарын руң ғ құ докторант
5 Магистранттарды /докторанттардың ң ЖжИ проректоры, ЖООКББҒ И

директоры, кафедра ме герушісің
ылыми жетекшіғ

ЗЖ / ЭЖЗҒ Диссертация/
Ішкі

та ылымдамадан ту жоспарын келісуғ ө
бойынша есеп жоба

6 Магистранттарды /докторанттардың ң
ЖООКББИ директоры, Диссертация/

Ішкі
та ылымдамадан ту жоспары норма-ғ ө ЗЖ / ЭЗЖҒ

ылыми жетекшіғ жоба
тивтік талаптар а с йкес келе ме?ғ ә
7 Магистранттарды /докторанттардың ң ЖжИ проректоры,Ғ

ЗЖ / ЭЗЖҒ ылымиҒ Ішкі
та ылымдамадан ту жоспарын бекітуғ ө ЖООКББИ директоры жарияланым
8 Та ылымдама бойынша есепғ ЖООКББИ директоры, кафедра

ЗЖ / ЭЗЖҒ Та ылымдамағ Ішкі
ме герушісі, ылыми жетекшің ғ есебі
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Б осымшасық
(міндетті)

Докторанттар  шін ылыми та ылымдама ба дарламасы лгісі ү Ғ ғ ғ ү

“ КЕЛІСІЛДІ ”

( абылдаушы жа )Қ қ __________________

___________________________________

___________________ Т.А. .Ә

 «___» ______________20__ж.

М.О.

“ БЕКІТЕМІН ”

Бас арма м шесі- ылыми ж мыстар қ ү Ғ ұ
және инновациялар ж ніндегі проректорө

___________________ Т.А. .Ә

 «___» ______________20__ж.

М.О.

О Т СТІКҢ Ү  АЗА СТАНҚ Қ  МЕМЛЕКЕТТІК
ПЕДАГОГИКАЛЫ  Қ УНИВЕРСИТЕТІ

ЫЛЫМИҒ  ТА ЫЛЫМДАМАНЫҒ Ң БА ДАРЛАМАСЫҒ

1. Та ылымдама тетін орынғ ө : 

2. Та ылымдамадан ту кезе і: ғ ө ң

3. Докторантты   аты-ж ні: ң ө

4. Даярлау ба ыты:ғ

5. Білім беру ба дарламасы:ғ

6. Докторлық диссертация та ырыбық :

7. ылыми зерттеу та ырыбыны  зектілігі мен жа алы ыҒ қ ң ө ң ғ :

8. Ма сатық  мен міндеттері:
9. ылыми та ылымдама кезінде берілетін тапсырмаларҒ ғ :
10.  Атал ан ылыми зерттеу та ырыбын зерттеу объектісіғ ғ қ :
11. Атал ан ылыми зерттеу та ырыбы бойынша олданылатын зерттеу дістеріғ ғ қ қ ә :
12. ажетті материалды -техникалы  ралдарҚ қ қ құ :
13. К рсетілген ылыми зерттеу та ырыбы бойынша к тілетін н тижелерө ғ қ ү ә :
14. ылыми зерттеу дістерін амтитын Модульдер, Ғ ә қ (кітапхана а офлайн ж не ғ ә
онлайн форматта ол жеткізу, ылыми зерттеу та ырыбын т жырымдау, ылыми қ ғ қ ұ ғ
ж мысты жоспарлау, теориялы  ж не эксперименттік зерттеулерді талдау ж не ұ қ ә ә

орытынды жасау, сондай-а  академиялы  жазуқ қ қ ):

Ф.7.13-01
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ылыми та ылымдаманы  жоспар-кестесі:Ғ ғ ң

№ Іс-шара атауы
Ж мыстарды ұ
ж ргізу ү
мерзімдері

олданылатын Қ
зертеу 
технологиясы мен 
дістері, кә тілетін ү

н тижеә

*Ескертпе: ылымиғ  та ылымдамаданғ  туө  кезінде диссертациялық ж мысұ  
та ырыбыны  ба ыты бойынша зерттеулер ж ргізіледі.қ ң ғ ү

Та ылымдамағ  ба дарламасығ  
                                                                                                                                      
__ кафедрасыны  ң отырысында аралды ж не бекітілді.қ ә

№        хаттама, «            »                 20     ж.

Та ылымдама жетекшісіғ :

( олы,Қ  аты-ж ні)ө
ылымиҒ  ке есшің  (бол анғ  жа дайда):ғ

( олы,Қ  аты-ж ні)ө
Кафедра ме герушісі:ң

( олы,Қ  аты-ж ні)ө

Жо ары о у орнынан кейінгі білім беру ғ қ
институтыны  директорың ( олы,Қ  аты-ж ні)ө

Докторант
( олы,Қ  аты-ж ні)ө



«О т стік аза стан мемлекеттік педагогикалы  университеті» КеАң ү Қ қ қ Қ
Сапа менеджменті ж йесіү

Магистранттар мен докторанттарды  ылымиң ғ
та ылымдамасын йымдастыруғ ұ

 процедурасы

22 бетті  ң 17 беті

В осымшасық
(міндетті)

Магистранттар  шін ылыми та ыламдама ба дарламасы лгісі ү Ғ ғ ғ ү

“ КЕЛІСІЛДІ ”

( абылдаушы жа )Қ қ __________________

___________________________________

___________________ Т.А. .Ә

 «___» ______________20__ж.

М.О.

“ БЕКІТЕМІН ”

Жо ары о у орнынан кейінгі білім беру ғ қ
институтыны  директоры____________ң

___________________ Т.А. .Ә

 «___» ______________20__ж.

М.О.

О Т СТІКҢ Ү  АЗА СТАНҚ Қ  МЕМЛЕКЕТТІК
ПЕДАГОГИКАЛЫ  Қ УНИВЕРСИТЕТІ

ЫЛЫМИҒ  ТА ЫЛЫМДАМАНЫҒ Ң БА ДАРЛАМАСЫҒ

1. Та ылымдама тетін орынғ ө : 

2. Та ылымдамадан ту кезе і: ғ ө ң

3. Магистрантты  аты-ж ні: ң ө

4. Даярлау ба ыты:ғ

5. Білім беру ба дарламасы:ғ

6. Магистрлік диссертация та ырыбық :

7. ылыми зерттеу та ырыбыны  зектілігі мен жа алы ыҒ қ ң ө ң ғ :

8. Ма сатық  мен міндеттері:
9. ылыми та ылымдама кезінде берілетін тапсырмаларҒ ғ :
10.  Атал ан ылыми зерттеу та ырыбын зерттеу объектісіғ ғ қ :
11. Атал ан ылыми зерттеу та ырыбы бойынша олданылатын зерттеу дістеріғ ғ қ қ ә :
12. ажетті материалды -техникалы  ралдарҚ қ қ құ :
13. К рсетілген ылыми зерттеу та ырыбы бойынша к тілетін н тижелерө ғ қ ү ә :
14. ылыми зерттеу дістерін амтитын Модульдер, Ғ ә қ (кітапхана а офлайн ж не ғ ә
онлайн форматта ол жеткізу, ылыми зерттеу та ырыбын т жырымдау, ылыми қ ғ қ ұ ғ
ж мысты жоспарлау, теориялы  ж не эксперименттік зерттеулерді талдау ж не ұ қ ә ә

орытынды жасау, сондай-а  академиялы  жазуқ қ қ ):

Ф.7.13-02



«О т стік аза стан мемлекеттік педагогикалы  университеті» КеАң ү Қ қ қ Қ
Сапа менеджменті ж йесіү

Магистранттар мен докторанттарды  ылымиң ғ
та ылымдамасын йымдастыруғ ұ

 процедурасы

22 бетті  ң 18 беті

ылыми та ылымдаманы  жоспар-кестесі:Ғ ғ ң

№ Іс-шара атауы
Ж мыстарды ұ
ж ргізу ү
мерзімдері

олданылатын Қ
зертеу 
технологиясы мен 
дістері, кә тілетін ү

н тижеә

*Ескертпе: ылымиғ  та ылымдамаданғ  туө  кезінде диссертациялық ж мысұ  
та ырыбыны  ба ыты бойынша зерттеулер ж ргізіледі.қ ң ғ ү

Та ылымдамағ  ба дарламасығ  
                                                                                                                                      
__ кафедрасыны  ң отырысында аралды ж не бекітілді.қ ә

№        хаттама, «            »                 20     ж.

Та ылымдама жетекшісіғ :

( олы,Қ  аты-ж ні)ө
ылымиҒ  ке есшің  (бол анғ  жа дайда):ғ

( олы,Қ  аты-ж ні)ө
Кафедра ме герушісі:ң

( олы,Қ  аты-ж ні)ө
Магистрант

( олы,Қ  аты-ж ні)ө

Е осымшасық



«О т стік аза стан мемлекеттік педагогикалы  университеті» КеАң ү Қ қ қ Қ
Сапа менеджменті ж йесіү

Магистранттар мен докторанттарды  ылымиң ғ
та ылымдамасын йымдастыруғ ұ

 процедурасы

22 бетті  ң 19 беті

(міндетті)
Магистранттарды / докторанттарды шетелде та ылымдама а жіберу туралығ ғ

ызметтік хатты  лгісіқ ң ү

ызмет хат сыныл ан т л аныҚ ұ ғ ұ ғ ң
лауазымы ж не аты-ж ніә ө

ызмет  хатты сын ан т л аныҚ ұ ғ ұ ғ ң
лауазымы ж не аты-ж ніә ө

ызмет хатҚ
ыс аша мазм ныҚ қ ұ

________________________________________ с йкес, с ранамын__________ә ұ

№ Магистранттың
(докторанттың)

аты-ж ніө

О у т ріқ ү
(мемтапсы-
рыс /а ылы)қ

Диссерта-
цияның/
жобаның

та ырыбық

О уқ
тобы

Та ылымғ -
дамадан
ту кезе іө ң

Та ылымдағ -
мадан туө

орны

Кафедра ме герушісі _____________________________  аты-ж нің ө
                                ( олы, ылыми д режесі, ата ы)Қ ғ ә ғ

«_____»_______________20___ж.

Шы ыс №____                                                                              Кіріс №____ғ
«___»___________20____ж.                                                       «___»___________20____ж. 

Ф.7.13-03

Ж осымшасық



«О т стік аза стан мемлекеттік педагогикалы  университеті» КеАң ү Қ қ қ Қ
Сапа менеджменті ж йесіү

Магистранттар мен докторанттарды  ылымиң ғ
та ылымдамасын йымдастыруғ ұ

 процедурасы

22 бетті  ң 20 беті

(міндетті)
Магистранттарды  / докторанттарды  та ылымдама есебің ң ғ ні  лгісің ү

аза стан Республикасы ылым ж не жо ары білім министрлігіҚ қ Ғ ә ғ
О Т СТІКҢ Ү  АЗА СТАНҚ Қ  МЕМЛЕКЕТТІК ПЕДАГОГИКАЛЫ  Қ УНИВЕРСИТЕТІ

Жо ары о у орнынан кейінгі білім беру институтығ қ

                                                                                                                   кафедрасы

МАГИСТРАНТТЫҢ (ДОКТОРАНТТЫ )Ң  ЫЛЫМИ ТА ЫЛЫМДАМАСЫҒ Ғ
БОЙЫНША ЕСЕБІ

Магистрант (докторант):                                                                                                                      
(Аты-ж ні,ө  о уқ  тобы)

Білім беру ба дарламасы:ғ                                                                                                                       

Та ылымдамадан ту орны: ғ ө                                                                                                                  

(Университет; ел - шетелдік та ылымдамағ  шін)ү
Жетекші:                                                                                                                                              

(Аты-ж ні,ө  ылымиғ  д режесі,ә  ылымиғ  ата ы,ғ  лауазымы, университеті, елі (шетелдік
та ылымдамағ  шін)ү

«                     »               20__ж. №              б йры пенұ қ  та ылымдама ағ ғ  жіберілді.
Та ылымдамаданғ  өту мерзімі: «                      »             20    ж. - «        »             20
                                                                        ж.

Орындады
магистрант / докторант
_____________
     (Аты-ж ніө , тобы)

Жетекшісі: ______________
                                                 ( олыҚ ) 
__________________________
                  (Жетекшісіні  аты-ж нің ө )

М.О.

Шымкент 20__ ж.  

Ф.7.13-04



«О т стік аза стан мемлекеттік педагогикалы  университеті» КеАң ү Қ қ қ Қ
Сапа менеджменті ж йесіү

Магистранттар мен докторанттарды  ылымиң ғ
та ылымдамасын йымдастыруғ ұ

 процедурасы

22 бетті  ң 21 беті

Ж осымшасыны  жал асық ң ғ

Мазм ныұ

Ескерту.  Магистранттың (докторантты )ң  ылыми-зерттеу  (экспери-  менттік-ғ
зерттеу)  ж мысы  ше берінде  ылыми  та ылымдамадан  ту  ж ніндегі  есебіндеұ ң ғ ғ ө ө
магистрантты  (докторантты )  жеке  ж мыс  жоспарына  с йкес  инновациялың ң ұ ә қ
технологиялармен ж не ндірісті  жа а т рлерімен танысу шін тиісті саланы  немесеә ө ң ң ү ү ң
ызмет  саласыны  ылыми  йымдарында  ж не  (немесе)  йымдарында  ылымиқ ң ғ ұ ә ұ ғ

та ылымдамадан ту барысы баяндалады.ғ ө

ылыми та ылымдама жоспарына с йкес орындал ан ж мыс т рлеріҒ ғ ә ғ ұ ү

Есепті  м тіні  шетелдік  ылыми та ылымдаманы  ба дарламасы  мен  жеке  жоспарынаң ә ғ ғ ң ғ
с йкес болуы тиіс ж не мыналарды амтуы м мкін:ә ә қ ү
-  та ырыптарды  атауларын,  оларды  ткізу  орындарын,  са ат  санын;  диссертациялық ң ө ғ қ
зерттеу  шін  оларды  ма ыздылы  д режесін  к рсете  отырып,  бар ан  ылымиү ң ң қ ә ө ғ ғ
семинарларды  т рлерін сипаттау;ң ү
- та ылымдама кезе інде ылыми конференциялар а, семинарлар а ж не бас а да ылымиғ ң ғ ғ ғ ә қ ғ
іс-шаралар а атысу;ғ қ
-  диссертациялы  зерттеу  та ырыбы  бойынша  шетелдік  ылыми  ке есшімен  ж мысқ қ ғ ң ұ
(консультациялар) н тижелері;ә
- кітапхана атауын, дерекк здерді  шы у деректерін, диссертация шін оларды зерттеудіө ң ғ ү ң
ма ыздылы  д режесін  к рсете  отырып,  о у,  мерзімді,  ылыми ж не  зге  де  дебиетң қ ә ө қ ғ ә ө ә
к здерімен ж мыс сипаттамасы;ө ұ
- ылыми-зерттеу  ж мыстарыны  осымша т рлері;  -  ылыми та ылымдама н тижелеріғ ұ ң қ ү ғ ғ ә
бойынша ыс аша орытындылар.қ қ қ

«                     »                                          20        ж.

Магистрант/докторант ________________      ______________________
                                                             ( олы)                                           (Т.А. .)қ Ә
Та ылымдама жетекшісі ________________      ______________________ғ
                                                              ( олы)                                           (Т.А. .)қ Ә

абылдаушы жа тан Қ қ
та ылымдама жетекшісі ________________      ______________________ғ
                                                                 ( олы)                                          (Т.А. .)қ Ә
Магистрантты  (докторантты ) ылыми та ылымдамаданң ң ғ ғ  туі ж ніндегі есебіө ө                                 
( ылымиҒ  та ылымдаманығ  ткізуө  орны)
___________________________________________________________
           кафедрасыны  ң м жілісінде арал ан.ә қ ғ

№                        хаттама, «                 »                                   20        ж.



«О т стік аза стан мемлекеттік педагогикалы  университеті» КеАң ү Қ қ қ Қ
Сапа менеджменті ж йесіү

Магистранттар мен докторанттарды  ылымиң ғ
та ылымдамасын йымдастыруғ ұ

 процедурасы

22 бетті  ң 22 беті

И осымшасысық
(міндетті)

згерістерді тіркеу пара ыӨ ғ

№

згертуӨ
туралы

хабарламаның
н міріө

згерістердіӨ
бекіту к ніү

Б л жат а згеріс енгізілдіұ құ қ ө
згерісті ө ж зегеү

асыратын т л аныұ ғ ң
аты-ж ніө

олық к ніү

Ф.4.01-05
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